
70 JAHRE SERVIER 
INNOVATIONEN FÜR PATIENT:INNEN



SERVIER: SEIT  
70 JAHREN DEM 
FORTSCHRITT  
VERPFLICHTET.

Servier ist ein global agierendes, forschendes Pharma- 
unternehmen, das als private Stiftung geführt wird. 

Wir arbeiten seit 70 Jahren für und mit Patient:innen  
daran, Krankheiten zu lindern oder zu heilen und die  
Lebensqualität der Betroffenen zu verbessern. 

Als Stiftung investieren wir unsere Gewinne in die Entwick-
lung innovativer Therapien zum Wohle von Patient:innen.

Mit innovativen Produkteinführungen, dem konsequenten 
Ausbau des Geschäftsbereichs „Hämatologie/Onkologie”, 
aber auch mit unseren Geschäftsbereichen „kardio- 
vaskuläre Erkrankungen” und „Digital Health” sind wir  
bestens für eine erfolgreiche Zukunft aufgestellt.

„Der Erfolg von Servier ist der Erfolg all unserer  
engagierten Kolleg:innen. – Heute und in Zukunft!“ 

Oliver Kirst, Managing Director Servier Deutschland GmbH 
und seit November 2023 Vorsitzender des Bundesverbandes  
der Pharmazeutischen Industrie (BPI)



Seit der Gründung durch Dr. Jacques Servier im Jahr 
1954 im französischen Orléans richten wir bei Servier 
unsere unternehmerischen Aktivitäten gezielt an den 
Bedürfnissen von Patientinnen und Patienten aus. 
 
Nach dem Tod des Gründers im Jahr 2014 übernahm 
ein Stiftungsrat unter dem Vorsitz des Präsidenten 
Olivier Laureau die Leitung des Unternehmens.
Heute arbeiten weltweit 21.900 Kolleg:innen für das 
zweitgrößte Pharmaunternehmen Frankreichs, dessen 
Zentrale sich in Suresnes bei Paris befindet. 
 
Im Geschäftsjahr 2022/23 hat Servier einen Umsatz 
in Höhe von 5,3 Mrd. Euro in über 150 Ländern erwirt-
schaftet. Wir investieren 20 Prozent unserer Pharma-
Umsatzerlöse in die Forschung und Entwicklung (F&E) 
neuer Medikamente, für die es einen hohen medizini-
schen Bedarf gibt. 70 Prozent aller F&E-Investitionen 
fließen in den Bereich Hämatologie/Onkologie.

#WEARESERVIER:  
SEIT 70 JAHREN WELTWEIT

Durch Tradition, Innovation, Transformation und verantwortungsbewusstes 
Handeln gestaltet Servier als Unternehmen eine nachhaltige Zukunft, ohne  
dabei seine Wurzeln und Werte aus den Augen zu verlieren. 

1985: Gründung der Servier Forschung und Pharma- 
Entwicklung GmbH in München zur Durchführung  
klinischer Studien, v.a. für alle DACH-Länder  
(Deutschland, Österreich, Schweiz), sowie als  
Teil des HUB Europe auch für die Durchführung  
internationaler Studien.

1996: Gründung der Servier Deutschland GmbH  
in München zum Vertrieb von innovativen  
Arzneimitteln. Aktuelle Schwerpunkte sind die  
Bereiche Hämatologie/Onkologie, kardiovaskuläre  
Erkrankungen, Depression und Digitale  
Gesundheitsanwendungen (DiGA). 

Rund 40 Jahre Servier in Deutschland



1996
Gründung des Generika-Unternehmens  
Biogaran in Frankreich 
Gründung der Servier Deutschland  
GmbH (München)

2000
Eröffnung der  
Produktionsstätte  
in Tianjin (China)

1956
Errichtung der ersten Produktionsstätte in Fleury-les-Aubrais (Frankreich)

1960
Eröffnung eines Forschungszentrums in Suresnes bei Paris (Frankreich)

1964
Beginn der internationalen Entwicklung durch Gründung einer  
ersten Ländergesellschaft in London (UK)

1985 
Gründung der Servier Forschung und Pharma-Entwicklung  
GmbH mit Sitz in München

1972
Errichtung der Produktionsstätte in Gidy (Frankreich)

1995
Aufbau des neuen Geschäftsbereichs  
Generika: Akquisition eines Mehrheitsanteils  
des ungarischen Generika-Unternehmens  
Egis Pharmaceuticals

1954 
Der französische Arzt und Apotheker Dr. Jacques Servier gründete die erste 
Produktionsstätte in Orléans, Frankreich. Bereits ein Jahr später bringt Servier 
seine ersten beiden Medikamente auf den Markt.

1989
Errichtung der ersten Produktionsstätte 
außerhalb Frankreichs in Arklow (Irland)

70 JAHRE SERVIER:   
TRADITION UND INNOVATION



2020
Akquisition des dänischen Antikörper-  
Forschungsunternehmens Symphogen

2021
Akquisition des Geschäftsbereichs Onkologie von Agios 

2023
Eröffnung des F&E Innovationszentrum Paris-Saclay

2011
Umsiedlung der Unternehmenszentrale  
nach Suresnes bei Paris (Frankreich)

2001-20100
Umfangreiche Transformations- 
prozesse und Einführung  
von drei „best-/first-in- 
class-Medikamenten“

2014
Tod des Unternehmensgründers Dr. Jacques 
Servier. Olivier Laureau wird neuer Präsident.

2022
Präsentation „Servier 2030“ sowie weltweite Einführung  
eines neues Corporate Designs. Eröffnung des Hämatologie-/
Onkologie-F&E-Zentrums in Boston (USA)

2024
USA-Zulassung der ersten neuen zielgerichteten Therapie  
zur Behandlung bestimmter Hirntumore seit rund 25 Jahren 
Eröffnung der „Bio-S“-Biotechnologieproduktionsanlage in 
Gidy (Frankreich)

2018
Akquisition des Geschäftsbereichs Onkologie von Shire 
Eröffnung der ersten Ländergesellschaft in den USA



Klinische Forschung in Deutschland 

Die 1985 gegründete Servier Forschung und Pharma-Entwicklung GmbH  
in München ist eines der der 15 klinischen Forschungszentren weltweit und  
verantwortet klinische Studien in Deutschland, Österreich und der Schweiz.  
Zusätzlich bringen wir von München aus als Teil des HUB Europe unser  
umfassendes Know-how für den weltweiten Entwicklungsplan ein.

„Innovationen sind essenziell für den medizinischen  
Fortschritt und erfordern Mut bei der Umsetzung sowie  
Durchsetzungs- und Überzeugungskraft. Sie sind das 
Ergebnis unseres täglichen Engagements und machen  
unseren Erfolg erst möglich.“ 

Dr. Arne Sakrauski,  
Head of Hub Europe Clinical Operations sowie  
Director / Geschäftsleiter  Servier Forschung und  
Pharma-Entwicklung GmbH

Wir investieren in die Zukunft. 

Im Mai 2023 haben wir unser neues F&E-Headquarter Servier  
Research Institute Paris-Saclay eröffnet, in das auch ein Gründerzentrum 
für Startups integriert ist. Ein Forschungszentrum für Hämatologie/ 
Onkologie wurde im Juli 2022 in Boston (USA) eröffnet. 

Wir produzieren 98 Prozent der pharmazeutischen Grundstoffe unserer  
Original-Medikamente in Frankreich (exkl. Hämatologie/Onkologie).

INSPIRIERT DURCH DAS LEBEN: UNSERE 
FORSCHUNG UND ENTWICKLUNG 
Langfristiges Engagement in vier Therapiebereichen 

Wir investieren über 20 Prozent unserer Pharma-Umsatzerlöse in die Erforschung und 
Entwicklung neuer Medikamente in den folgenden vier Therapiebereichen: 

Hämatologie 
und Onkologie

 Autoimmun- 
erkrankungen

Neurologische  
Erkrankungen 

Kardiovaskuläre  
und metabolische  

Erkrankungen



„Der Erfolg von Servier beruht  
auf den Menschen, die bei uns  
engagiert und sehr gerne  
arbeiten. Wir bieten ein  
Arbeitsumfeld, das durch  
Leistungsbereitschaft,  
Kreativität und ein offenes  
und wertschätzendes  
Miteinander geprägt ist.“ 

Tanja Gerstner, Leitung Personal & 
Training, Servier Deutschland GmbH 

KARRIERE BEI SERVIER  
DER MENSCH IM MITTELPUNKT 

Die Menschen machen den Unterschied. 

Früh Verantwortung übernehmen, den eigenen Aufgaben- 
bereich aktiv ausgestalten und bestmögliche Weiterentwicklung 
im und durch das Unternehmen – das bieten wir. 

Unsere Kolleg:innen schätzen den Teamgeist und unser  
familiäres Betriebsklima, die ein kreatives, eigenverantwortliches 
und erfolgreiches Arbeiten ermöglichen.  
 
Wir suchen neue Kolleg:innen, die nicht nur durch ihre  
fachliche Qualifikation überzeugen, sondern auch persönlich 
zu Servier passen.

Langfristig gemeinsam zu wachsen,  
das ist unser Ziel.

„Top Employer Europe 2023“-Award 

Wir sind sehr stolz darauf, dass Servier erneut mit dem  
„Top Employer Europe“-Award ausgezeichnet wurde und  
dass über 30 Ländergesellschaften als „Great Place to Work“  
zertifiziert wurden. 

Der richtige Schritt zur Gestaltung Ihrer erfolgreichen 
beruflichen Zukunft: Kommen Sie zu uns!
#WeAreServier – servier.de/karriere/



Geleitet durch unsere langfristige Vision 
 
Gegründet, um uns der Gesundheit und dem Wohl von Patient:innen zu  
verpflichten, leisten wir einen bedeutenden sozialen und gesellschaftlichen  
Beitrag sowohl für die Gesunderhaltung als auch für eine nachhaltige Umwelt. 
 

Inspiriert durch unser Leitbild 
 
Wir verpflichten uns dem therapeutischen Fortschritt und den Bedürfnissen  
von Patient:innen.

Getragen von unseren vier Unternehmenswerten

Beachtung 
schenken

Sich engagieren, 
um erfolgreich  

zu sein

Sich durch  
Austausch  

weiterentwickeln

Mut haben,  
um innovativ  

zu sein

UNSER ANTRIEB:  
INNOVATIONEN  
FÜR PATIENT:INNEN



 
 
Ein zentraler Aspekt von Serviers Unternehmenskultur ist die sozial-gesellschaftliche 
Verantwortung (Corporate Social Responsibility, CSR). Servier setzt auf nachhaltiges 
Handeln in allen Unternehmensbereichen. Dies umfasst ökologische Aspekte wie CO2-
Reduktion in Produktion, Forschung und Verwaltung ebenso wie soziale Aspekte, z.B.  
die Förderung von Weiterbildung und Gesundheit unserer Kolleginnen und Kollegen.

#ServierDiversity 

Wir bekämpfen Diskriminierung, fördern Diversität und wir schaffen ein  
inklusives Arbeitsumfeld. Bis 2025 sollen weltweit 40 Prozent unserer oberen  
Führungspositionen mit Frauen besetzt sein.
 

Weltweite CO2-Reduktion um 25 Prozent bis 2030 

Servier möchte seine CO2-Emissionen um 25 Prozent im Vergleich zum Referenzjahr  
2016 reduzieren. Bereits heute betreiben wir fünf unserer Produktionsanlagen komplett 
mit erneuerbaren Energien: Arklow (Irland)​, Toledo und Madrid (Spanien) sowie  
Jacarepaguá und Pharlab (Brasilien).

Weltweiter sozialer CSR-Fonds Mécénat Servier  

Mit unserem im Jahr 2016 aufgelegten nachhaltigen CSR-Fonds „Mécénat Servier“  
fördern wir soziale Initiativen weltweit, um z. B. benachteiligten Kindern zu helfen  
oder Biodiversitätsprojekte zu unterstützen. Im Jahr 2022/23 haben sich über 2.000  
Kolleg:innen mit rund 30 Kooperationspartnern aktiv engagiert.

Mécénat Servier hat auf vielfältige Art und Weise in Notsituationen unterstützt, zum  
Beispiel in der Türkei (500.000-EUR-Spende zum Bau eines Bürgerzentrums), Marokko  
und in der Ukraine.

GESELLSCHAFTLICHE  
& SOZIALE VERANTWORTUNG 



UNSERE AMBITIONEN  
BIS ZUM JAHR 2030 

Servier bewegt sich in einem höchst dynamischen Umfeld, das u. a. von starkem  
Wettbewerb, strengen regulatorischen Anforderungen, unverzichtbarer Digitalisierung  
und dem Wettbewerb um Fachkräfte bestimmt wird. 

Um auch in Zukunft nachhaltig erfolgreich zu sein, hat sich Servier mit „Servier2030“  
ehrgeizige Ziele bis zum Jahr 2030 gesetzt. Diese beruhen auf vier zentralen Bausteinen:

Innovation und Forschung

Wir sind ein innovatives Unternehmen mit einer  
robusten Forschungs- und Entwicklungspipeline.

Ziel: Jährlich eine neue Produkteinführung

Wachstum und Rentabilität

Wir sind ein resilientes, wachsendes und hoch profitables  
Unternehmen auf Basis unseres Pharma- und Generikageschäfts.

Ziele: 8 Milliarden Euro Umsatz und ein EBITDA von über 30 %

Gesellschaftliche und  
soziale Verantwortung

Wir nehmen unsere gesellschaftliche und soziale  
Verantwortung sehr ernst.

Ziel: Durchführung eines globalen CSR-Projekts alle drei Jahre

Mitarbeiterengagement und Unternehmenskultur

Wir sind stolz darauf, bei Servier zu arbeiten.

Ziel: Internationale Zertifizierungen im Bereich  
Personalmanagement für jede Ländergesellschaft



Erfolgreiche Erweiterung der  
Hämatologie/Onkologie
•	USA-Zulassung für zielgerichtete Therapie zur Behandlung  

bestimmter Hirntumore (August 2024)
•	EU-Zulassung für Therapie-Erweiterung zur Behandlung von Bauchspeicheldrüsenkrebs (Mai 2024)
•	EU-Zulassung: Indikationserweiterung bei metastasiertem Darmkrebs (Juli 2023)
•	EU-Zulassung: Neue Therapie bei IDH1-mutierter akuter myeloischer Leukämie (AML) und  

Gallengangskarzinom (CCA) (Mai 2023)

Stärkung des Hypertonie-Portfolios & Digital Health
•	Co-Promotion der Digitalen Gesundheitsanwendung edupression® (Oktober 2024)
•	EU-Zulassung: Therapieerweiterung bei Bluthochdruck (Januar 2024)
•	Einführung: Neue Zweifachkombination bei Bluthochdruck (Mai 2023)

Zukunftsgerichtete Forschung & Entwicklung
•	Phase-III-Studie zur Behandlung bestimmter Knochenmarkstumore (Chondrosarkome, IDH1-Mutation) (seit 2024)
•	Kooperation mit Oncodesign zur Behandlung von Parkinson durch LRRK2-Kinase-Inhibition (seit 2022)

HIGHLIGHTS  
2023/2024 
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